B

UMinhoExec

Executive Business Education

Programa Executivo em Gestao de Pessoas
75h || 06.abr. — 26.mai. 2022

06 abr. | Quarta-feira 18h00 - 20h30 | Modelos de Gestao por Competéncias Filipa Pires

07 abr. | Quinta-feira 18h00 - 20h30 | Modelos de Gestao por Competéncias Filipa Pires

08 abr. | Sexta-feira 18h00 - 20h30 | Modelos de Gestdao por Competéncias Filipa Pires

19 abr. | Terga-feira 18h00 - 20h30 R BTN AIREED G RN Marcia Andrade
de Talentos

20 abr. | Quarta-feira 18h00 - 20h30 | ENduadramento da Relacgo Laboral e Filipa Magalh3es
Protecdo de Dados

21abr. | Quinta-feira 18h00 - 20h30 | Eduadramento da Relagdo Laboral e Filipa Magalh3es
Protecdo de Dados

22abr. | Sexta-feira 18h00 - 20n30 | EMPlover Branding, Atracdo e Retencdo Marcia Andrade
de Talentos

26 abr. | Terca-feira 18h00 - 20h30 | Instrumentos de Gestdo de Desempenho Ana Pereira

27 abr. | Quarta-feira 18h00 - 20h30 | Instrumentos de Gestdo de Desempenho Ana Pereira

28 abr. | Quinta-feira 18h00 - 20h30 | Instrumentos de Gestdao de Desempenho Ana Pereira
E d to da Relagdo Laboral ~

29 abr. | Sexta-feira 18h00 - 20h30 nqua Nramen 0 da Relagdo Laboral e Filipa Magalhaes
Protecdo de Dados

02 mai. Segu.nda- 18h00 - 20h30 Employer Branding, Atragdo e Retengdo Mércia Andrade

feira de Talentos

04 mai. | Quarta-feira 18h00 - 20h30 | Acolhimento, integragdo e socializagdo Marcia Andrade

05 mai. | Quinta-feira 18h00 - 20h30 | Lideranca de equipas Isabel Rita

06 mai. | Sexta-feira 18h00 - 20h30 | Lideranga de equipas Isabel Rita

07 mai. Sabado 10h00 - 12h30 | Lideranga de equipas Isabel Rita

09 mai. Sef:i::a_ 18h00 - 20h30 | Formacgdo, Mentoria e Coaching Ana Pereira

10 mai. | Terga-feira 18h00 - 20h30 | Acolhimento, integragdo e socializagao Marcia Andrade
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11 mai. | Quarta-feira | P | 18h00 - 20h30 | Formagdo, Mentoria e Coaching Ana Pereira

12 mai. | Quinta-feira | P | 18h00 - 20h30 | Formagdo, Mentoria e Coaching Ana Pereira

13 mai. | Sexta-feira P | 18h00 - 20h30 | Acolhimento, integragdo e socializagdo Marcia Andrade

14mai. | sabado | O | 10h00-12h3g | G°Sta0 da Felicidade e Bem-estar Jorge Humberto Dias
Organizacional

16 mai. Segu_nda- P | 18h00 - 20h30 People Analytics: Métricas para a Gestao Pedro Melo

feira de Pessoas

17 mai. | Terga-feira P | 18h00 - 20h30 HERLREGE R D PRI IR CEEE Pedro Melo
de Pessoas

19 mai. | Quinta-feira | P | 18h00 - 20n30 | F2OPIe Analytics: Métricas para a Gestdo Pedro Melo
de Pessoas

20 mai. | Sexta-feira O | 18h00 - 20h30 Gestac.> da. Felicidade e Bem-estar Jorge Humberto Dias
Organizacional

23 mai. Sei:i::la- O | 18h00 -20h30 | Negociacdo e Gestdo de Conflitos Celso Pais

24 mai. | Terga-feira O | 18h00 - 20h30 | Negociagdo e Gestdo de Conflitos Celso Pais

25 mai. | Quarta-feira | O | 18h00 - 20h30 | Negociacdo e Gestdo de Conflitos Celso Pais

26 mai. | Quinta-feira | O | 18h00 - 20h30 Gesta<? da. Felicidade e Bem-estar Jorge Humberto Dias
Organizacional

e O planeamento previsto pode/deve ser ajustado com base no perfil e/ou das necessidades de formag&o dos

formandos

O — Online / P — Presencial
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