UMinho Exec

Executive Business Education

Universidade do Minho
Escola de Economia e Gestao

Regime Legal da Gestao de Recursos Humanos na Administracao Publica | 12 Edicdo
09. Novembro — 09. Dezembro 2021 - 40h00 [online]

09 NOV

11 NOV

16 NOV

18 NOV

23 NOV

25 NOV

30 NOV

2 DEZ

7 DEZ

9 DEZ

Terca -feira

Quinta-feira

Terca-feira

Quinta-feira

Terca-feira

Quinta-feira

Terca-feira

Quinta-feira

Terca-feira

Quinta-feira

14h-18h

14h-18h

14h-18h

14h-18h

14h-18h

14h-18h

14h-18h

14h-18h

14h-18h

14h-18h

A Lei do Trabalho em Funcdes Publicas e o novo paradigma de Gestdo de Recursos Humanos

A gestdo de recursos Humanos na Administragdo Publica

Os diferentes tipos de contratos e a sua adequacdo as necessidades do servico

Direitos e deveres da entidade empregadora publica e do trabalhador e consequéncias da sua violagao

Regime juridico dos tempos de trabalho

Os tempos de ndo trabalho: faltas, ferias e licencgas

A remuneracdo e as suas componentes: direitos do trabalhador e deveres do empregador

Regime legal da formacdo profissional e Estatuto do Trabalhador Estudante

A avaliacdo do desempenho (SIADAP)

O tratamento de dados pessoais dos trabalhadores: analise da aplicacdo do RGPD e da Lei de Execugdo
Nacional a relagdo juridico-laboral

* O planeamento previsto pode/deve ser ajustado com base no perfil e/ou das necessidades de formacdo dos formandos
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