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06. Abril – 06. Maio 2021 -  40h00 

  

06 ABRIL Terça -feira 14h-18h A Lei do Trabalho em Funções Públicas e o novo paradigma de Gestão de Recursos Humanos  Filipa Matias Magalhães 

08 ABRIL Quinta-feira 14h-18h A gestão de recursos Humanos na Administração Publica  Maria Leitão Pereira 

13 ABRIL Terça-feira 14h-18h Os diferentes tipos de contratos e a sua adequação às necessidades do serviço  Filipa Matias Magalhães 

15 ABRIL Quinta-feira 14h-18h Direitos e deveres da entidade empregadora publica e do trabalhador e consequências da sua violação  Filipa Matias Magalhães 

20 ABRIL Terça-feira 14h-18h Regime jurídico dos tempos de trabalho Filipa Matias Magalhães 

22 ABRIL Quinta-feira 14h-18h Os tempos de não trabalho: faltas, ferias e licenças  Filipa Matias Magalhães 

27 ABRIL Terça-feira 14h-18h A remuneração e as suas componentes: direitos do trabalhador e deveres do empregador Filipa Matias Magalhães 

29 ABRIL Quinta-feira 14h-18h Regime legal da formação profissional e Estatuto do Trabalhador Estudante  Filipa Matias Magalhães 

04 MAIO Terça-feira 14h-18h A avaliação do desempenho (SIADAP) Maria Leitão Pereira 

06 MAIO Quinta-feira 14h-18h 
O tratamento de dados pessoais dos trabalhadores: análise da aplicação do RGPD e da Lei de Execução 
Nacional à relação jurídico-laboral 

Filipa Matias Magalhães 

* O planeamento previsto pode/deve ser ajustado com base no perfil e/ou das necessidades de formação dos formandos 


