UMinho Exec

Evaciitivae Riicinace Ediicatian
cXecutive business aucatio

o =ReNTeRRE) Universidade do Minho
Moddulo II: Gestdo de RH — O enquadramento da Relacdo Laboral|12 Edicdo 28h00 | 12 a 27 de margo
Mﬁgo quinta-feira 18h30-22h30 Regime juridico da formacdo profissional e Estatuto do Trabalhador-Estudante Filipa Matias Magalhdes
13
Margo sexta-feira 18h30-22h30 O assédio moral e as obrigacdes legais da entidade empregadora Teresa Cruz Almeida
18
Margo guarta-feira 18h30 - 22h30 Conteldo do contrato de trabalho e a sua modificacdo Teresa Cruz Almeida
19 Obrigacdes legais da entidade empregadora: comunicagdes e procedimentos
Margo quinta-feira 18h30-22h30 gac 8 P ) 8 . ¢ P Filipa Matias Magalhdes
obrigatorios
20
Margo sexta-feira 18h30 - 22h30 Elaboracdo de um Regulamento Interno de Gestdo das Rela¢des Laborais Filipa Matias Magalhdes
Mﬁfqo guarta-feira 18h30-22h30 Retribuicdo e seus componentes Filipa Matias Magalhdes
27 . . .
quarta-feira 18h30-22h30 A definir Teresa Cruz Almeida
Margo

*0O planeamento previsto pode/deve ser ajustado com base no perfil e/ou das necessidades de formagdo dos formandos




